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Bilisim sektoriinde Universite-sanayi is birligini artirmak, akademisyenler ve sektorin ilgili
firmalarinin karsilikh fikir aliverisinde bulunmasini saglamak amaciyla, Ankara Universitesi
Teknokent ve Ankara Universitesi Siber Givenlik Meslek Yiiksekokulu is birligiyle Ankara
Universitesi Teknokent Golbasi Kampiisi’nde “Bilisim Calistayi” diizenlendi.

Calistaya Ankara Universitesi Rektérii Prof. Dr. Necdet Uniivar, Aksaray Universitesi Rektori
Prof. Dr. Alpay Aribas, Ankara’nin farkh Gniversitelerinden akademisyenler ve sektor temsilcileri
katildi.

Ankara Universitesi Rektérii Prof. Dr. Necdet Uniivar’in, Teknokent Genel Miidiirii Giiray
Degerli’nin ve Siber Givenlik Meslek Yiiksekokulu Mudiri Dr. Ogr. Uyesi Murat
Osmanoglu’nun acilis konusmalari ile baslayan program; Ankara Universitesi Teknokent’ten ve
Teknoloji Transfer Ofisi'nden uzmanlarin “TEKNOKENT’te Sirketlesme, Ar-Ge ve Tesvik
Suregleri” ve “Teknoloji Transfer Suregleri” baglikli sunumlari ile devam etti.

Programin 6gleden sonraki oturumlarinda; Yapay Zeka, Blokzincir ve Finans Teknolojileri, Bulut
Bilisim ve Siber Glivenlik alanlarinda dort farkli masada paralel iki oturum gercgeklestirildi. Bu
oturumlarda bilisim ekosisteminin paydaslari firmalar ve akademisyenler karsilikh fikir




ahsverisinde bulundular, ve ortak proje gelistirme konusunda yapabilecekleri is birliklerini
degerlendirdiler.

Bilisim Calistay’nda Rektér Uniivar yaptigi konusmada: “Son yillarda teknolojinin
konusulmadigi bir giin olmadiginin altini gizdi. Yasadigimiz ¢agda birgcok yeni kavramin da
hayatimiza girdigini ifade eden Uniivar, “Nesnelerin interneti, biyiik veri, bulut bilisim,
artinlmis gergeklik, akilli yonetim sistemleri, yapay zeka, blok zincir gibi ¢ok farkli deyimleri
kullaniyor ve bunlari hayatimizin bir dnemli noktasina yerlestiriyoruz ya da yerlestirmek
durumunda kaliyoruz” dedi.

Universitelerin en temel 6zelliklerinden birinin de hayatin akisi icerisinde, hayat daha giizel,
daha olumlu noktaya dogru tasiyacak enstriimanlari kullanmayi bilimin pargasi haline getirmesi
olduguna isaret eden Uniivar, “Ankara Universitesi olarak bizler de bdyle bir c¢abanin
icerisindeyiz” diye konustu.

Son (g yil icerisinde Hukuk Fakiltesinde Bilisim Hukuku, Mihendislik Fakiltesinde de Yazilim
ve Yapay Zeka Mihendisligi béliimlerinin acildigini kaydeden Uniivar, Ankara Universitesinin
Turkiye’de NFT dersini ilk baslatan Gniversite olduguna da dikkat ¢ekti.

Rektér Uniivar, sézlerini sdyle siirdiirdii: “Bitiin bunlar igin bir imkan boyutu bir de risk boyutu
var. iste o risk de Siber Giivenlik kavramini beraberinde getiriyor. Bunu bilen devletimiz de Siber
Istihbarat, Siber Giivenlikle ilgili cok nemli adimlar atti. Bu kapsamda Cumhurbaskanligi Dijital
Doénilisiim Ofisi ve YOK Baskanhgi 4 (iniversitede Siber Giivenlik Meslek Yiiksekokullarinin
acilmasi kararini aldi. Bunlardan bir tanesi de Ankara Universitesi TEKNOKENT biinyesinde
kuruldu.”




Ankara Universitesi Siber Giivenlik Meslek Yiiksekokulu Mudiri Dr. Ogretim Uyesi Murat
Osmanoglu da bilisim sektoriintin surekli degisen bir diinyada yenilikgi ¢oziimler liretme ve
bilgi paylasma yetenegiyle dikkat ceken bir sektor olarak one c¢iktigini vurguladi. Bu gibi
etkinlikler sayesinde akademisyenler sahip olduklari teorik bilgiyi pratik uygulamalara
donistirme imkani yakalarken, sirketlerin de Ar-Ge sireglerini daha etkin bir sekilde
yonetebilme imkani bulacagina dikkat ¢eken Osmanoglu, “Bilgi paylasimi ve is birligi
noktasinda istekli olmalari, sirketlerin rekabet avantajini artirarak yeni pazarlara acilmalarina
ve daha yenilikci ve lretken bir yapiya kavusmalarina da imkan saglayacaktir” dedi.

Ankara Universitesi TEKNOKENT Genel Midiirii Giray Degerli ise, TEKNOKENT biinyesinde
yapilan bu gibi etkinliklerin Gniversite - sanayi isbirligine olan katkisini vurguladi. Teknokentte
yer alan ve Bilisim Alaninda faaliyet yuriiten firmalarin sektore kattigi degeri anlamli buldugunu
soyleyen Degerli, bu gibi etkinliklerin sayisinin Ankara’da artirilmasi gerektiginin altini gizdi.
Bilisim sektorinlin her alana katki saglayan ve dijitallesme ile birlikte cografya sinirlarini asan
etkisine deginerek, Ar- Ge ve inovasyon ekosisteminde bilisimin yerinin her gegen giin
oneminin arthgini soyledi. Degerli, yeni is alanlari ve istihdam acisindan da ulkemizin
potansiyelinin aciga cikarilmasini teknokent olarak desteklediklerini ifade etti, bu konuda
Teknokent blinyesinde yeni agilan Siber Glivenlik Meslek Yiiksekokulunun bilisim sektoriine ¢ok
blyuk katkilari olacagini kaydetti.

Acilis konusmalarinin ardindan ATAR Labs’in kurucusu Burak Dayioglu, “Siber Givenlikte Bir
Girisimcilik Oykiisii: Atar Labs” bashkli sunumunu gerceklestirdi. Dayioglu’nun Atar Labs’in
basari hikayesi Gizerinden paylastigi deneyimler; katilimcilar icin, ama 6zellikle bu alanda kendi
hikayelerini yazmak isteyen geng girisimciler igin kiymetli bir kilavuz olmustur. Dayioglu’nun
sunumu, geng¢ girisimcilere bu yolda karsilasilan zorluklarla® nasil bas edilebilecegini
gozlemleme firsati da sunmustur.




Programin ikinci oturumunda Teknokent ve Teknoloji Transfer Ofisi uzmanlari tarafindan
ornekler Gzerinden “TEKNOKENT’te Sirketlesme, Ar-Ge ve Tesvik Suregleri”, “Teknoloji Transfer
Surecleri” anlatilmistir. Oturum sonunda sirket temsilcileri ve akademisyenler s6z alarak ilgili
basliklarda deneyimlerini paylastilar.
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Programin 6gleden sonraki ilk oturumunda; Siber Glivenlik Masasi’nda Prof. Dr. Asim Egemen
Yilmaz, Bulut Bilisim Masas’’nda Prof. Dr. Nevzat Ozel, Yapay Zekd Masas’nda Dog. Dr.
Abdurrahim Toktas, , Blokzincir ve Finans Teknolojileri Masasi’nda Dr. Murat Osmanoglu’nun
oturum baskani olarak yer aldigi dort farkli masada katihmcilar kisaca arastirma ve faaliyet
alanlarindan, halihazirda yuruttikleri projelerden ve en 6nemlisi masadaki diger sirket
temsilcilerinin ve akademisyenlerin ilgilerini cekebilecek ve onlarin katki sunabilecegini
dustndukleri gelecek planlarindan bahsettiler.

Ikinci oturumda ise masalarda ilk oturumda deginilen projelere nasil finansman saglanacagi ve
sektorin halihazirdaki problemlerine nasil ¢oziimler gelistirilebilecegi gibi konular tartigildi. Bu




basliklarda Ankara Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi'nden ve Teknokent’ten uzmanlar
gorislerini paylagsmak lizere masalarda hazir bulundular.

Prof. Dr. Asim Egemen Yilmaz'in oturum baskanliginda ‘Siber GlUvenlik‘ masasindaki bulusma,
endistride konu hakkinda oncil galismalar yapan firmalarla ilgili akademisyenlerin ve bu
konuda kariyer ingsa etme planlari olan genglerin bir araya gelerek, gegmis ve mevcut deneyim
ve projelerini aktardiklar bir ortam olarak gerceklesti. Ogleden sonraki oturumlar paydaslarin,
olasiisbirligiimkanlarini irdeledigi ve tartistigi bir platform oldu. Toplantinin odak noktasi, siber
glivenlik konusunda llkemizde farkindaligin artirilmasi ve ekosistemin nasil gelistirilecegi gibi
hususlardi. Toplantinin agilisinda ilk turda katihmcilar kendilerini tanitarak, uzmanlik
alanlarindan ve geg¢mis projelerinden bahsettiler.

i

Akademisyen paydaslar hangi konularda danismanlik ve arastirma destegi saglayabileceklerini
belirtirken, firma temsilcileri de halihazirda lzerinde calistiklari projelerden bahsettiler. Geng
katilimcilar ise yeni kurulan yiksekokulumuz hakkindaki beklentilerini ve gelecek hayallerini
dile getirdiler. Toplantinin 6nemli bir bélim{, diizenli iletisim kanallarinin agik olmasi ve ortak
projelerin planlanmasi icin diizenlenen toplantilar, kiimelenme insiyatifi alinmasi ve isbirligi
etkinlikleri izerineydi. Bu sayede, katilimcilar arasinda stirekli bir etkilesim ve bilgi alisverisi
saglanarak, isbirliklerinin ve ortak projelerin baslatiilmasi hedeflendi. Toplantida, katilimcilarin
iletisim bilgileri toplanarak paylasildi ve isbirligi icin gerekli zemin olusturuldu. Bir sonraki
asamada, isbirligi yapmak isteyen kuruluslar bir araya gelerek ortak calisma olanaklarini
belirleme karari aldi. Bu kararin, siber giivenlik alaninda 6nemli bir farkindalik yaratmasi adina
kritik oldugu vurgulandi.

Dog. Dr. Abdurrahim Toktas’in oturum baskanhginda ‘Yapay Zeka’ masasinda, endustrinin lider
firmalari ile akademisyenler bir araya gelerek, tUniversite-sanayi isbirligi konusunda glincel ve
onemli konular Uzerine fikir alisverisinde bulundular. Toplantinin odak noktasi, akademik
diinyanin ve endustrinin ihtiyaclarina uygun, yenilikci ¢cozimler tretebilen bir isbirligi ortami
olusturmakti. Toplantinin - baslangicinda, katilimcilar kendilerini tanitarak, uzmanhk
alanlarindan ve ge¢mis projelerinden bahsettiler.




Akademisyenler, hangi konularda danismanlik ve arastirma destegi saglayabileceklerini ifade
ederken, firma temsilcileri Gizerinde ¢alistiklari yapay zeka projelerini sundular ve akademik
destek ihtiyaglarini detaylandirdilar. Toplantida hassasiyetle tizerinde durulan mevzu, dizenli
iletisim kanallarinin agik olmasi ve ortak projelerin planlanmasi igin periyodik toplantilar,
seminerler ve ishirligini pekistirecek etkinlikler diizenlenmesinin gerekliligiydi. Bu sayede,
katthmcilar arasinda sirekli bir etkilesim ve bilgi alisverisi saglanarak, ortak projelerin basarili
bir sekilde ylratilmesi hedeflenebilecekti. Toplantida, katihmcilarin iletisim bilgileri
toplanarak paylasildi ve isbirligi icin gerekli zemin olusturuldu. Bir sonraki asamada, isbirligi
yapmak isteyen kuruluslar bir araya gelerek ortak g¢alisma olanaklarini belirleme karari aldi.
Ayrica bu kararin, yapay zeka alaninda énemli bir sinerji yaratmasi ve gelecekteki projelerin
basarili bir sekilde hayata gegirilmesi igin kritik bir adim oldugu vurgulandi.

Prof. Dr. Nevzat Ozel'in oturum baskanliginda ‘Bulut Bilisim’ masasinda, enduistrinin lider
firmalari ile akademisyenler bir araya gelerek, liniversite-sanayi isbirligi konusunda glincel ve
onemli konular Gzerine fikir alisverisinde bulundular. Bu dogrultuda katilimcilar, bulut bilisim
teknolojilerine, veri yonetimine ve egemenligine yonelik mevzuat gelistirme calismalarinin
yapilmasi gerektiginin altini gizdiler. Ayrica masada, Turkiye’de kurum ve kuruluslarin bulut
bilisim alt yapisi olusturmasi gerektigi ve her bir kurum/kurulusun kendine yonelik olarak
“bulut bilisim politikasi” ve “veri yonetim politikasi” (izerine calismasi gerektigi vurgulandi.
Bunlarin yani sira, katilimcilar bulut bilisim uzmanlari yetistiriimesinin ve ilgili calisma
sahalarinda istihdam edilmesinin 6nemine isaret ederken, bu hususta egitim programlarinin
ve platformlarinin gelistiriimesi gerektigini belirtmislerdir. Katihmcilarin Gzerinde durdugu bir
diger mevzu da, bulut bilisim teknolojisine yonelik maliyetlerin azaltilmasi noktasinda
calismalar ve fiber optik alt yapinin gelistirilmesi icin gerekli yatirimlarin yapilmasi konusuydu.
Ayrica katihmcilar kamu sektoriniin bulut bilisim teknolojisi gereksinimini karsilamaya yonelik
olarak hizmet verecek biiyik veri merkezleri diger bir ifadeyle kamu bulutu olusturulmasinin
gerekli oldugunun altini cizdiler. Son olarak katilimcilar giincel ihtiyaclar ve teknolojik
gelismeler g6z ontinde bulundurularak kisisel verilerin korunmasina iliskin mevcut mevzuatin
glncellenmesi gerektigini belirtmislerdir.




Dr. Ogr. Uyesi Murat Osmanoglu’nun oturum baskanliginda bilisim sektérii ve akademiden
katihmcilar ‘Blokzincir ve Finans Teknolojileri’ masasinda Universite-sanayi isbirligi konusunda
neler yapilabilecegini tartistilar ve bu noktada sirket temsilcileri bilisim sektoriiniin en 6nemli
problemlerinden birinin nitelikli is glici bulma konusunda zorluk ¢cekilmesi oldugunun altini
gizdiler. Bu noktada akademisyenler; yetenekli 6grencilerin henliz daha mezun olmadan staj
veya aday muhendislik gibi segenekler izerinden galismak istedikleri sirketi belirlediklerini,
dolayisiyla nitelikli is glicui igin sirketlerin 6grencilerin mezuniyetini beklemeden staj veya aday
muhendislik gibi secenekler tGizerinden 6grencilerle bag kurmasinin gerekli oldugunu belirttiler.
Bu dogrultuda masadaki katilimcilar, Ankara Universitesi 6grencileri ile bilisim alaninda faaliyet
gosteren firmalari bir araya getiren bir staj portalinin bu siirece ciddi katki saglayabilecegini
belirttiler.

Diger yandan yine ‘Blokzincir ve Finans Teknolojileri’ masasinda sirket temsilcileri bilisim
sektort ile ilintili bélimlerden mezun olan 6grencilerin sektérin guncel ihtiyaglarini
karsilayacak kabiliyette olmadigini, bu konuda ilgili bélimlerin mifredatlarinin sektoriin giincel
ihtiyaclarina yonelik yeniden ele alinmasi gerektiginin altini gizdiler. Bu noktada katiimcilar;




meselenin kapsamlica degerlendirilmesinin ve sektorin farkli paydaslarinin yer alacagi bir
komisyon kurulup, bu komisyon (izerinden giincel mifredatin olusturulmasi gerektigi tizerinde
durdular. Ama o6ncesinde; bu konuda hizli aksiyon almak adina katilimcilar, en azindan bitirme
tezi projeleri igin baslklarin ilgili akademisyenlerin ve sektér temsilcilerinin karsilikh is birligi
cercevesinde sektorln ihtiyaglarini gozeterek belirlenmesinin, 6grencileri bilisim sektorinin
gereksinimleri noktasinda daha donaniml hale getireceginin ve bitirme projesi dersini daha
verimli ve etkili hale doénustlireceginin altini gizdiler. Bu dogrultuda katihmcilar, Ankara
Universitesi 6grencileri ile bilisim alaninda faaliyet gdsteren firmalari bir araya getiren
upwork.com benzeri bir platformun bu strece olumlu katki saglayabilecegini belirttiler.




